[.C.5 "PRIMO LEVI" - MILANO
Prot. 0000653 del 11/03/2024
Wl (Uscita)

N
FUTU RA PER L‘ITALIAlel gcc:)lltloAliﬁ
R -icre curopen Yt i g ialindomani

v ded D llerte

Q

Ministero dell'Tstruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “PRIMO LEVI”?
Via Pistoia, 30 — 20153 MILANO - Tel. 02/88444550 — Fax. 02/88444556

C.M. - MIIC8DS00D - C.F. — 97504730157
e-mail: miic8ds00d@istruzione.it Posta Certificata: miic8ds00d@pec.istruzione.it

NextGenarationEU

Alla Prof.ssa Alessia Costantina Tsagris
Al Sito Web della Scuola
Agli atti della scuola
Codice identificativo del progetto: M4C113.1-2023-1143
CUP: H44D23001980006
Titolo progetto: Potenziamento competenze digitali e linguistiche di alunni e docenti

OGGETTO: LETTERA D’INCARICO GRUPPO DI LAVORO PER IORIENTAMENTO E IL
TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO — INTERVENTO A — PROF.SSA
ALESSIA COSTANTINA TSAGRIS PER PRESTAZIONE E ATTIVITA” AGGIUNTIVA Al
SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001 quale "Progettista Area Didattica" PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguagei -Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decteto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia

di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190»;

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’'ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU”;

VISTA le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 che forniscono indicazioni
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alle scuole statali e paritarie beneficiarie per la progettazione e la gestione degli interventi nell’ambito
dell’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 — Componente 1 del
PNRR;

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4
Istruzione e ricerca — Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0 circa 'eventuale ammissibilita delle spese
per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO I’Accordo di concessione prot. n. 13911 del 30/01/2024, sottosctitto
digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023);

VISTO il proprio decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. 652
dell’11/03/2024;
RICHIAMATA la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita e di situazioni di

conflitti di interessi al conferimento dell’incarico in oggetto.
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente dispositivo,

INCARICA

la prof.ssa Alessia Costantina Tsagris quale docente della nostra Istituzione scolastica - Componenti del
GRUPPO DI LAVORO PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE
4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multdlinguistiche (D.M.65/2023).

La durata dello stesso ¢ dalla data del presente atto fino alla conclusione delle operazioni del progetto,
fissata per il 15-05-2025, salvo proroga del medesimo, ivi inclusa la rendicontazione ed eventuali
controlli, e salvo variazioni dello stato giuridico dell’incaricata;

I compiti da svolgere sono assunti a titolo oneroso e consistono nel:

- Effettuare I'analisi del contesto;

- Supportare la scuola nell’individuazione delle/degli alunne/i a maggior rischio di abbandono ed
effettuare la mappatura dei loro fabbisogni formativi;

- Rafforzare 'autonomia scolastica in materia di prevenzione della dispersione;

- Migliorare 'organizzazione interna in chiave inclusiva;

- Effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni per 'attuazione
dell’investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

- Coadiuvare il Dirigente Scolastico nell’inserire su apposita piattaforma il progetto esecutivo;

- Riferirsi alle figure di sistema dell'Istituto (FFSS, Dipartimenti, N.I.V., Referente di plesso e
referente INVALSI, Animatore Digitale, Team dell'innovazione digitale, per I'individuazione di criticita,
problematiche e documenti didattico-organizzativi della Scuola;

- Promuovere il confronto con 'utenza, tenendo conto dell’analisi di contesto e del rapporto di
autovalutazione (RAV);

- Effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai target e
nello specifico per misurare il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

- Verificare il raggiungimento dei target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma.



Tale attivita potra essere svolta in un massimo di n. 26 ore da documentare tramite time-sheet e che
dovranno essere realizzate al di fuori dell’orario di servizio.

La retribuzione risulta quantificata in misura congtua a quanto disposto nella matrice acquisiti/spese
generali alla voce “spese di coordinamento generale del progetto”, ai sensi dell’Accordo di concessione
citato.

Il compenso orario ¢ di € 34,00 (lordo Stato).

11 presente dispositivo viene pubblicato all'albo dell'Istituto e sul sito web istituzionale.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Chiara Bonetti

Firmato digitalmente ai sensi del cd. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa
connessa
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